
ALLEGATO A  
Al Dirigente Scolastico dell’IC 

"ORBASSANO I" 

 

Avviso INTERNO/ESTERNO per la SELEZIONE del Gruppo di lavoro “Comunità di pratiche per 

l’apprendimento” nell’ambito del Progetto PNRR (D.M. n. 66/2023). 

 

Il/La sottoscritto/a     

nato a    il ___________________C.F.: _____________________________________  

residente a _____________________via     telefono ______________________ 

email:      

 

CHIEDE 

di poter partecipare alla procedura di selezione della figura di Gruppo di lavoro “Comunità di pratiche per 

l’apprendimento” nell’ambito del Progetto PNRR (D.M. n. 66/2023).  

Allega alla presente: 

• Curriculum vitae, secondo il formato standard europeo. 

• Griglia di valutazione. 

• Autorizzazione al trattamento dei dati personali. 

• Dichiarazione personale sostitutiva ai sensi del D.P.R. 28/12/2000 n. 445.  

• Dichiarazione di insussistenza di incompatibilità. 

• Copia di un documento di riconoscimento in corso di validità. 

 

 

 

DATA:  Firma 
 

 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 



 
 

Il/La sottoscritto/a    

 

DICHIARA 

 

di essere in possesso delle competenze richieste e dei titoli aggiuntivi di seguito indicati, evidenziati nel curriculum 

vitae, a tal fine autocertifica i seguenti punteggi: 

 

Titoli di 

studio 

accademici 

e culturali 

Condizione di Ammissibilità 
Titolo  Laurea  attinente  con  la  selezione e comprovate esperienze nella gestione e 

coordinamento di progetti in ambito scolastico 

Laurea coerente con la selezione 3 punti Max 3p 

Altri Diplomi/Lauree/Dottorati ricerca 2 punti per ciascun titolo Max 10 p 

Master di I livello o titolo di 

specializzazione coerente con la 

selezione o ricandenti in area 

metodologico-didattica 

4 punti Max 4 p 

Master II Livello specializzazione o 
perfezionamento pluriennale  

2 punti Max 6 p 

Aggiornamento o formazione in qualità 

di corsista in area coerente con la 

formazione/percorso per il quale si 

concorre ovvero ricadenti in area 

metodologico-didattica 

1 punto ogni 10 h 
punti aggiuntivi se la 

formazione ricade negli 

aass 21/22 e 22/23 

Max 12 p 

Competenze 

specifiche 

(Certificazioni 

linguistiche, 

informatiche) 

CERT livelli lingua straniera (si valuta un 
solo titolo): 

Livello A2 
Livello B1 
Livello B2 

Livello C1, C2 

A2 = 2 punti 
B1 = 3 punti 
B2 = 4 punti 

C1/C2 = 5 punti 

Max 5 p 

 

  
EIPASS Livello base (o simili) EIPASS 

Livello avanzato (o simili) CERT CLIL 
(si valuta un solo titolo) 

 
1 punto 
2 punti 
4 punti 

 
Max 4 p 

a) Formazione Animatore 
Digitale/Formatore certificazioni L2 

b) Altra certificazione del settore 
STEM/Lingue e Cert 
Linguistiche/CLIL 

a) 2 punti per anno 
 
b) 1 punto per certificazione 

Max 4 p 

 

 

 

 

Attività certificate di docenza e 
formazione in 

istituti scolastici su discipline coerenti 
con la selezione 

0,5 punti per anno Max 10 p 



 

 

 

 
Titoli 
professionali 

Attività con funzione di 
docente/esperto in corsi 

di formazione per altri enti coerenti 
con la selezione 

1 punto ogni 15 h Max 6 p 

Funzione di coordinamento nella scuola: 
- Collaboratore del D.S. 
- Funzione strumentale 
- Animatore Digitale 
- Referente di plesso 

2 punti per per a.s.      Max 8 p 

Collaborazione con Università, Enti di 
formazione, Enti accreditati dal 
MIUR, Associazioni su tematiche 
coerenti con la selezione 

 
1 punto 

 
Max 8 p 

Esperienze di progettazione e/o 
gestione relativa ad interventi 
finanziati con i bandi PON, PNSD, 
PNRR già conclusi 

1 punto Max 10 p 

 
Esperienze lavorative non scolastiche 

o attività di libera professione 
coerenti con la selezione 

1 punto Max 4 p 

 
Iscrizione in albi professionali coerenti 

con la selezione 
1 punto max 2 p 

 

Pubblicazioni “scientifiche” 0,5 punti per pubblicazione max 2 p 

 

         

       DATA:  FIRMA 
 

           



INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

Informativa - Legge 196/2003 

 

Ai sensi dell'art. 13 del D.L.gs n. 196 del 30/06/2003, recante norme sul trattamento dei dati personali, informiamo 

che l’IC "Orbassano I" di Orbassano, in riferimento alle finalità istituzionali dell'istruzione e della formazione e ad 

ogni attività ad esse strumentale, raccoglie, registra, elabora, conserva e custodisce dati personali identificativi dei 

soggetti con i quali entra in relazione. 

In applicazione del D.Lgs. 196/2003, i dati personali sono trattati in modo lecito, secondo correttezza e con adozione 

di idonee misure di protezione relativamente all'ambiente in cui vengono custoditi, al sistema adottato per 

elaborarli, ai soggetti incaricati del trattamento. 

Incaricati del Trattamento dei dati sono il personale addetto all'Ufficio di Segreteria, i componenti del personale di 

supporto operativo, il Referente per la sicurezza. 

l dati possono essere comunque trattati in relazione ad adempimenti relativi o connessi alla gestione del progetto. l 

dati in nessun caso vengono comunicati a soggetti privati senza il preventivo consenso scritto dell'interessato. 

Al soggetto interessato sono riconosciuti il diritto di accesso ai dati personali e gli altri diritti definiti dall'art. 7 del 

D.Lgs 196/03. 

 

Consenso al trattamento dati personali 

 

Il/La sottoscritto/a     nato a    

il C.F.:      

residente a   via     

telefono   email:      

ricevuta l'informativa di cui l'art.13 del D.lgs. 196/23, esprime il proprio consenso affinché i dati personali forniti 

con la presente richiesta possano essere trattati per gli adempimenti connessi alla procedura di selezione. 

 

 

 

DATA:  FIRMA 
 

 
 



 

 

 
 

DICHIARAZIONE PERSONALE SOSTITUTIVA 

Resa ai sensi del DPR 445/2000 
 

Il/La sottoscritto/a    nato                                                   a  

  il C.F.:    

  residente a  

 via     telefono 

 email:      ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 

445/2000 

 

DICHIARA 

 
□ di aver preso visione dell’avviso pubblico e di accettarne integralmente il contenuto; 

□ di essere cittadino/a ; 

□ di essere in godimento dei diritti politici; 

□ di essere dipendente di altre amministrazioni ; 

□ ovvero di non essere dipendente di altre amministrazioni pubbliche; 

□ di non aver subito condanne penali; 

□ di possedere i titoli culturali, professionali e scientifici; 
□ di presentare, se richiesto, la documentazione attestante il possesso dei requisiti e dei titoli 

autocertificati; 

□ di possedere competenze informatiche per operare autonomamente sulla piattaforma FUTURA; 

□ di impegnarsi a documentare puntualmente tutta l’attività; 

□ di accettare di svolgere le attività nei giorni e nelle ore stabilite dall’Istituzione scolastica; 
□ di non aver fatto parte di alcuna commissione nazionale o regionale per la valutazione dei PNRR e che 

pertanto non sussiste alcuna incompatibilità con l’incarico richiesto. 
 

Il/La sottoscritto/a è consapevole che, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, chiunque rilascia dichiarazioni mendaci, 

forma atti falsi o ne fa uso è punito ai sensi del codice penale e delle leggi speciali, secondo le disposizioni richiamate dall'art. 

76 del D.P.R. 445/2000. 

 

DATA:  FIRMA 
 

 



 

 

 
 
 

DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA DI 

INCOMPATIBILITÀ 

 

 

Il/La sottoscritto/a_________________________________ 

nato  a    il C.F.:      residente a  

 via     telefono   

email:      

avendo preso visione dell’Avviso indetto dal Dirigente Scolastico con riferimento alla selezione delle figure 

componenti il Gruppo di lavoro “Comunità di pratiche per l’apprendimento” nell’ambito del Progetto PNRR (D.M. 

n. 66/2023)., 

 
CONSAPEVOLE 

 
delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 N. 445, in caso di dichiarazioni mendaci e 

della decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base di 

dichiarazioni non veritiere, di cui all’art. 75 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 ai sensi e per gli effetti dell’art. 47 del 

citato D.P.R. 445/2000, sotto la propria responsabilità, 

 
DICHIARA 

 
di non trovarsi in nessuna delle condizioni di incompatibilità previste dalle Disposizioni del PNRR. 

Dichiara inoltre, di non essere parente o affine entro il quarto grado del legale rappresentante dell'Istituto e di 

altro personale che ha preso parte alla predisposizione del bando di reclutamento, alla comparazione dei 

curricula degli astanti e alla stesura delle graduatorie dei candidati. 

 

DATA:  FIRMA 
 

 
 

 
 
 
 

 


